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  ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на муниципальную программу «Развитие муниципальной службы во Фроловском 

муниципальном районе Волгоградской области на 2023-2025 годы» 

 

         Заключение контрольно-счетной палаты Фроловского муниципального 

района (далее - контрольно-счетная палата) на муниципальную программу «Охрана 

окружающей среды и рациональное природопользование на территории Фроловского 

муниципального района  на 2024-2026 годы» подготовлено с учетом требований пункта 1 

статьи 157  Бюджетного кодекса Российской Федерации и на основании пункта 7 части 1 

статьи 9 Положения о контрольно-счетной палате Фроловского муниципального района, 

утвержденного решением Фроловской районной Думы  от 25.10.2021 № 107/830. 

                              Согласно статье 179 Бюджетного кодекса РФ государственные программы 

субъекта Российской Федерации (муниципальные программы), предлагаемые к 

реализации начиная с очередного финансового года, а также изменения в ранее 

утвержденные государственные программы субъекта Российской Федерации 

(муниципальные программы) подлежат утверждению в сроки, установленные высшим 

исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации 

(местной администрацией). 

Порядок принятия решений о разработке муниципальных программ и формирования 

и реализации указанных программ устанавливается соответственно муниципальным 

правовым актом местной администрации муниципального образования. 

 Постановлением главы администрации  Фроловского муниципального района от     

23 ноября 2022 года № 1052 утвержден порядок  разработки, реализации, мониторинга и 

оценки эффективности муниципальных программ Фроловского муниципального района» 

(Порядок от  23 ноября 2022 года № 1052). 

В соответствии с п.п.3.3.5.  п. 3 Порядка от  23 ноября 2022 года № 1052 

представляется проект муниципальной программы в Контрольно-счетную палату 

муниципального района для проведения финансово-экономической экспертизы не позднее 

15 сентября текущего финансового года. 

Разработчик и исполнитель программы: Информационно-организационный отдел 

администрации Фроловского муниципального района. 

              Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы во Фроловском 

муниципальном районе Волгоградской области на 2023-2025 годы» утверждена 

постановлением Главы администрации Фроловского муниципального района от 

19.08.2022 № 718.  

    В соответствии с Паспортом Муниципальной программы, общий объем  

предлагаемых ассигнований на финансовое обеспечение мероприятий составляет: на 2024 

год 40,0 тыс. рублей, на 2025-2026 годы средства не планируются, что  соответствует 

проекту Решения о бюджете Фроловского муниципального района на 2024 год и 
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плановый период 2025-2026 годов. 

Порядок от  23 ноября 2022 года № 1052 устанавливает порядок разработки, 

утверждения, финансирования, реализации и осуществления контроля за ходом 

выполнения муниципальных программ Фроловского муниципального района. 

Цели: развитие и совершенствование муниципальной службы во Фроловском 

муниципальном районе посредством внедрения эффективных кадровых технологий, 

формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования 

системы управления муниципальной службой и системы обучения, профессиональная 

переподготовка  муниципальных служащих. 

Задачи:  

-совершенствование системы управления муниципальной службой, 

-обеспечение взаимосвязи муниципальной и государственной гражданской 

службы, 

-повышение эффективности профессиональной переподготовки и повышения 

квалификации муниципальных служащих, 

-повышение эффективности работы с кадровым резервом в администрации 

Фроловского муниципального района, 

-обеспечение развития гарантий муниципальным служащим, 

-повышение ответственности муниципальных служащих за результаты своей 

деятельности, 

-обеспечение открытости и прозрачности муниципальной  службы. 

В результате реализации Программы должны быть обеспечены: 

-внедрение и совершенствование механизмов формирования и использования 

кадрового резерва, проведение аттестаций муниципальных служащих, 

-внедрение в администрации Фроловского муниципального района и ее 

структурных подразделениях индивидуальных планов профессионального развития 

муниципальных служащих, 

-реализация порядка замещения вакантных должностей муниципальной службы на 

основе конкурса, 

-повышение профессионального уровня муниципальных служащих в результате 

системного повышения квалификации и профессиональной переподготовки, 

-реализация установленных законодательством гарантий и прав муниципальных 

служащих, 

-внедрение современных информационных технологий в органах местного 

самоуправления Фроловского муниципального района, 

-обеспечение открытости, гласности и равного доступа граждан к муниципальной 

службе.  

Выводы: 

В целях создания организационных, информационных, финансовых условий для 

развития муниципальной службы на территории Фроловского муниципального района, 

повышения эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих 

Фроловского муниципального района, в соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, 

Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации», Законом Волгоградской области от 11.02.2008 № 1626-ОД «О некоторых 

вопросах муниципальной службы в Волгоградской области»  утверждена Муниципальная 

программа «Развитие муниципальной службы во Фроловском муниципальном районе 

Волгоградской области на 2023-2025 годы». 

  

 

  
      Председатель                                                                                            И.В. Мордовцева    


