
  
 

 
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

ФРОЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

403518    Фроловский район, пос. Пригородный, ул. 40 Лет Октября, д. 336/3, телефон: (8-

844-65) 4-40-21 

_____________________________________________________________________                

 от 16.03.2021 года                                                          

                                                                                                                                                                                            

Заключение 

               к проекту решения      

О внесении изменений в решение Фроловской районной Думы от 25.11.2019 № 76/563 

«Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих 

муниципальные должности Фроловского муниципального района и  Положения о 

денежном содержании муниципальных служащих  

Фроловского муниципального района в новой редакции» 

                                                        

            Экспертиза проекта проведена председателем контрольно-счетной палаты 

Фроловского муниципального района  на основании п.8 ст. 8  Положения о контрольно-

счетной палате Фроловского муниципального района, утвержденного решением 

Фроловской районной Думы от  28.10.2016 № 33/242 по запросу председателя постоянной 

комиссии  Фроловской районной Думы. 

Представленный на экспертизу проект решения разработан отделом по экономике, 

управлением имуществом и землепользованию администрации Фроловского 

муниципального района и  направлен на экспертизу в Контрольно-счетную палату Главой 

администрации Фроловского муниципального района.   

Целью экспертизы проекта решения Фроловской районной Думы является оценка 

финансово-экономических обоснований на предмет обоснованности расходных 

обязательств муниципального образования предусмотренных проектом решения 

Районной Думы. 

 Проектом решения предлагается  внести изменений в решение Фроловской 

районной Думы от 25.11.2019 № 76/563 «Об утверждении Положения о денежном 

содержании лиц, замещающих муниципальные должности Фроловского муниципального 

района и  Положения о денежном содержании муниципальных служащих  Фроловского 

муниципального района в новой редакции» с учетом того, что Приложение № 1 

«Положение о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности 

Фроловского муниципального района» остается без изменений. 

           При составлении Заключения учтены и использованы результаты осуществленных 

Контрольно-счетной палатой района экспертно - аналитических мероприятий, проверено 

наличие и оценено состояние нормативной и методической базы, регулирующей условия 

оплаты труда  муниципальных служащих. 

            Рассмотрев представленный проект решения и прилагаемые к нему документы, 

контрольно-счетная палата Фроловского муниципального района отмечает следующее. 

 

Общие положения 

            Экспертиза данного проекта проведена на соответствие следующим нормативно-

правовым актам: 

1.  Конституция Российской Федерации.  

2. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

3. Федеральный закон  от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в 

Российской Федерации". 
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4. Федеральный закон от 25.12.2008 №273-ФЗ (ред. от 29.12.2012) «О 

противодействии коррупции»; 

5. Федеральный закон  от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации". 

6. Указы Президента Российской Федерации. 

7. Закон  Волгоградской области от 11.02.2008 № 1626-ОД "О некоторых 

вопросах муниципальной службы в Волгоградской области". 
8. Постановление  Администрации Волгоградской области от 27.01.2020 № 16-п «Об 

установлении нормативов формирования расходов на содержание органов 

местного самоуправления муниципальных образований Волгоградской области и 

нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих 

муниципальных образований Волгоградской области на 2020 год".    

9. Устав  Фроловского муниципального района. 
10.  Положение о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности 

Фроловского муниципального района, утвержденное Решением Фроловской 

районной Думы от 25.11.2019 № 76/563. 

11. Положение о  денежном содержании муниципальных служащих Фроловского 

муниципального района, утвержденное Решением Фроловской районной Думы от 

25.11.2019 № 76/563.  

 

Исключительная компетенция представительных органов местного 

самоуправления определена ч. 10 ст. 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (далее 

Федеральный закон № 131-ФЗ). 

              Пунктом 19 части 1 ст. 8 Устава Фроловского муниципального района к 

компетенции районной Думы отнесено установление порядка и размеров оплаты труда 

муниципальных служащих Фроловского муниципального района. 

            Таким образом,   регулирование оплаты труда их работников органов местного 

самоуправления Фроловского муниципального района,  наделенных Уставом 

Фроловского муниципального района правами юридического лица (Дума, 

Администрация, Контрольно-счетная палата, отдел образования, финансовый отдел)  

отнесено к компетенции Думы Фроловского муниципального района.           
               Статьей 7 Федерального закона  «О государственной гражданской службе РФ», 

статьей 5 ФЗ «О муниципальной службе в РФ»  взаимосвязь гражданской службы и 

муниципальной службы основывается на принципах единства и соотносительности. 

           Согласно п.2 ст.53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьи 22 

Федерального закона «О муниципальной службе в РФ» оплата труда муниципального 

служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного 

оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью 

муниципальной службы, а также  из ежемесячных  и иных дополнительных выплат, 

определяемых  законом субъекта Российской Федерации.   

  В соответствии со статьей 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 53 Федерального закона от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» и статьей 86 Бюджетного кодекса РФ органы местного 

самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда лиц, 

замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы. 
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Анализ предоставленного проекта решения на обоснованность и соответствие 

действующему законодательству, устанавливающему  денежное содержание лиц, 

замещающих муниципальные должности и  муниципальных служащих  

Фроловского муниципального района 

 

  В соответствии с п.2 статьи 22 Закона «О муниципальной службе в РФ» № 25 –ФЗ 

размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных 

выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми 

актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в 

соответствии с законодательством РФ и законодательством субъектов РФ. 

             В рамках действующего законодательства на основании норм и положений, 

действующего на территории района решением Фроловской районной Думы от 25.11.2019 

№ 76/563 приняты Положения, регулирующие   денежное содержание лиц, замещающих 

муниципальные должности Фроловского муниципального района и  денежное содержание 

муниципальных служащих  Фроловского муниципального района.   
           

1. Дополнен п. 8  единовременное денежное поощрение в соответствии со статьей 9 

Закона Волгоградской области от 11 февраля 2008 г. № 1626-ОД "О некоторых 

вопросах муниципальной службы в Волгоградской области" в размере до двух 

должностных окладов.   

2. Положение дополнено разделами 3 (порядок выплаты надбавок за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну), раздел 4 (Порядок выплаты 

денежного поощрения), раздел 5 (Порядок выплаты ежемесячной надбавки за 

особые условия муниципальной службы), которые соответствуют п.2 ст. 22 

Федерального закона № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ».  

3.    Определение   муниципальным служащим размеров  надбавки за особые условия 

муниципальной службы  установлены в  п.5.2. Положения (Приложение № 2) и 

содержат   пределы усмотрения работодателя по выбору оснований для назначения 

надбавки за особые условия муниципальной службы и её размеров. 

            Положением предусматривается, что финансирование расходов на денежное 

содержание и иные выплаты лицам, замещающим муниципальные должности, 

осуществляется за счет средств  бюджета Фроловского муниципального района.  

         В соответствии с Постановлением Администрации Волгоградской области от 

27.01.2020 № 16-п  "Об установлении нормативов формирования расходов на содержание 

органов местного самоуправления муниципальных образований Волгоградской области и 

нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных 

лиц местного самоуправления и муниципальных служащих муниципальных образований 

Волгоградской области на 2020 год"  норматив формирования расходов на оплату труда 

муниципальных служащих органа местного самоуправления муниципального образования 

Фроловского муниципального района определен в размер 30684,0 тыс. рублей. 

                         

Выводы: 

        В целом данный проект  не противоречит правовым  нормам законодательства о 

муниципальной службе и предлагается  внести  на рассмотрение Фроловской районной 

Думы. 

     

Председатель контрольно-счетной палаты                                                 И.В. Мордовцева  
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